省级消防员招录工作办公室主要职责
（应急管理部应急政〔2019〕8号文件明确）

根据《国家综合性消防救援队伍消防员招录办法（试行）》（人社部规〔2018〕5号），省级应急管理部门成立由消防救援总队、森林消防总队等组成的消防员招录工作办公室。其主要职责：
1. 负责消防员招录工作的计划、组织、协调、指导、检查、监督、落实；
2. 组织开展消防员招录法规宣传教育，检查指导招录制度落实情况；
3. 组织开展消防员招录工作分析研判，了解掌握招录消防员的分布规律和主要特点；
4. 按照有关规定和程序受理或办理消防员退出工作；
5. 加强消防员招录廉洁建设，受理消防员招录信访，防止和纠正消防员招录工作中的不正之风；
6. 配合有关部门搞好消防员及其家属优待工作；
7. 开展调查研究，制定对策措施，完善地方性消防员招录法规，推动消防员招录工作改革发展；
8. 做好其他相关工作。
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